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ской обязанности и военной службе» и «О мобилизационной подготовке и мо­
билизации в Российской Федерации» директор:

организует воинский учёт граждан, пребывающих в запасе, и граждан, 
подлежащих призыву на военную службу;

создаёт необходимые условия для выполнения работниками воинской 
обязанности;

представляет отчётные документы и другие сведения в органы местного 
самоуправления и военные комиссариаты;

выполняет договорные обязательства, а в военное время -  и государ­
ственные заказы по установленным заданиям;

проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии мобили­
зационных заданий, установленных уполномоченными на то государственны­
ми органами;

обеспечивает своевременное оповещение и явку граждан, подлежащих 
призыву на военную службу по мобилизации, и состоящих с общеобразова­
тельной организацией в трудовых отношениях, на сборные пункты или в во­
инские части;

обеспечивает поставку техники на сборные пункты или в воинские части 
в соответствии с планами мобилизации;

является начальником штаба гражданской обороны общеобразователь­
ной организации.

90. В общеобразовательной организации формируются коллегиальные 
органы управления, к которым относятся общее собрание работников общеоб­
разовательной организации, педагогический совет, а также управляющий со­
вет, наблюдательный совет и другие коллегиальные органы управления, 
предусмотренные настоящим Уставом.

91. Общее собрание работников общеобразовательных организаций - I  
постоянно действующий орган, в состав которого входят все работники, для 
которых общеобразовательной организация является основным местом рабо­
ты.

92. Общее собрание работников общеобразовательной организации со­
действует осуществлению управленческих начал, развитию инициативы тру­
дового коллектива, реализует право на самостоятельность общеобразователь­
ной организации в решении вопросов, способствующих оптимальной органи­
зации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, 
содействует расширению коллегиальных, демократических форм и государ­
ственно-общественных принципов управления.

Общее собрание работников общеобразовательной организации собира­
ется по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

На общее собрание работников общеобразовательной организации мо­
гут быть приглашены представители учредителя, общественных организаций, 
органов муниципального и государственного управления. Лица, приглашен­
ные на собрание, пользуются правом совещательного голоса, могут вносить
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